
高雄市立鳳山醫院
(委託長庚醫療財團法人經營 )

JOIN  US

年資滿1年者平均年薪88.8-93萬元
職缺：臨床護理人員
條件：專科(含)以上護理科系畢業，具護理師證書(應屆畢業生免)，且

可配合輪值三班

薪資 夜班費(不須包班)

一般病房 44,100元-49,100元
 每班650元

 每班900-1,100元

不含衛福部夜班獎勵

急重症等
特殊單位

46,600元-53,600元

⚫特殊單位津貼(如急診、加護病房、手

術室)每月核發1,000-2,500元
⚫輪班護理師留任獎勵金：

1.新進到任每月發放3,100元，發放至
到任滿24個月

2.依職級別每月1,500-2,600元
⚫久任獎勵金：年資2.4年-6.3年期間，

每次簽約兩年，發放12,000元
⚫端午節、中秋節發放0.5個月本薪，另

核發節慶獎金

⚫每年核發年終獎金

⚫每年調薪

⚫經驗薪：依原任職醫院評鑑等級及工

作年資核定

福利
⚫三節禮卷：春節1,200元、端午節600元及中

秋節600元;生日禮券1,000元

⚫提供宿舍(單身宿舍、單身套房、家庭型眷舍)

⚫到職後發放2-5套制服、外套及鞋子(每年發

放制服、鞋子)

⚫勞保、健保、退休金、休假等依勞基法規定

⚫員工、直系親屬、配偶及退休員工醫療優待

⚫依部門工作特性，每年提供健康檢查套組

⚫資深敬業人員年資每滿5年發放紀念金幣

⚫提供幼兒園托育服務

培育計畫

⚫提供多元學習管道及人才培育計畫
⚫辦理新進人員到職及各職級在職教育訓練

⚫培養各領域護理專家及次專科發展

⚫協助護理人員六年內取得120點之換照需要

⚫依個人職涯發展需求，訂定多元職務訓練
與制度，如「護理主管」、「專科護理

師」、「手術專責護理師」、「個案

管理師」、「專責教學護理師」及「專
責研究護理師」等

聯絡人:護理部謝副護理長
 07-7418151轉6130
 shannon@cgmh.org.tw

履歷登錄

小夜班

大夜班


